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EOLE-RES : LAUREAT DE LA PREMIERE EDITION DES 

TROPHEES RSE VAUCLUSE 

Hier soir, en présence de François Mariani, président de la CCI de Vaucluse, la société EOLE-RESi s’est vue 
décerner le Grand Prix des Trophées RSE VAUCLUSE 2010. Cette première édition départementale des 
Trophées RSE PACAii, organisée par Innovation en Action et la CCI de Vaucluse, récompense les initiatives 
sociales, environnementales et territoriales qui s'intègrent dans une stratégie d'entreprise tournée vers la 
Responsabilité Sociétale des Entreprisesiii. 

Au-delà de sa propre activité, qui s’inscrit au cœur du développement durable en produisant de l’énergie propre 
et renouvelable, EOLE-RES attache une attention toute particulière à sa démarche « d’entreprise citoyenne » 
en intégrant les enjeux environnementaux et sociétaux dans sa stratégie et dans son fonctionnement quotidien. 

Le jury des Trophées RSE Vaucluse a distingué la société pour sa politique globale et ses actions en matière 
d’équité sociale et de protection de l’environnement, en particulier :  

 Une politique volontariste des ressources humaines: 98% des salariés sont en CDI, 90% du personnel 
a bénéficié d’une ou plusieurs formations en 2009, près de la moitié des collaborateurs comptant une 
ancienneté supérieure à deux ans ont connu une évolution de fonction, un accord d’intéressement mis 
en place avant l’obligation légale, un plan d’épargne entreprise, une mutuelle pour tous ses 
collaborateurs ; 

 Des actions de mécénat social et culturel visant essentiellement à soutenir l’enfance, l’éducation, 
l’environnement et le patrimoine ; 

 La mise en place d’un projet d’entreprise relatif à l’environnement, construit autour de la biodiversité et 
de la responsabilité sociétale avec plusieurs axes: la politique des transports, la politique de l’énergie et 
la gestion des fournitures ; 

 La construction de son nouveau siège social en 2009, inspiré de la démarche Haute Qualité 
Environnementale, dont l’empreinte sur l’environnement sera durablement minimisée. 

Jean-Marc Armitano, Président Directeur Général d’EOLE-RES, a déclaré : 

«Nous sommes très heureux de recevoir cette distinction qui est une reconnaissance du bien-fondé de la  
politique et des actions sociétales que nous menons depuis de nombreuses années. Le succès grandissant de 
la RSE au sein des PME et des grandes entreprises montre qu’il est possible de conjuguer performance 
économique avec cohésion sociale et protection de l’environnement ». 
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Notes pour la rédaction: 

                                                 
i Basé en Avignon, EOLE-RES (www.eoleres.com) est spécialisée dans la conception, le développement, le financement, la 
construction et l’exploitation de centrales d’énergies renouvelables (éolienne et photovoltaïque) en France. EOLE-RES est 
aujourd’hui à l’origine de plus de 400 MW de parcs éoliens installés ou en cours de construction. La société est filiale de RES 
Méditerranée, qui développe des énergies renouvelables à travers le bassin méditerranéen et au Moyen-Orient (www.res-
med.eu)  
ii Trophées RSE PACA : http://www.rsepaca.com/  
iii La Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) est un concept et une pratique d'intégration volontaire des préoccupations 
sociales et environnementales des entreprises dans leurs activités commerciales et leurs relations partenariales. 

 


